
Em março, o +EMPREGO participou na XVII CASP -  Conferência Anual do Setor Privado organizada pela Confederação 
das Associações Económicas (CTA). Nesta, teve tanto o seu próprio stand como uma sala de negócios dedicada.

       EM PARCERIA PÚBLICO-PRIVADA PARA OS JOVENS DE CABO DELGADO
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Apoiar de forma qualificada a certificação das PME

PARCERIAS PÚBLICO PRIVADAS (PPP) ESTIMULADAS PARA O REFORÇO DA EMPREGABILIDADE DOS JOVENS 
EM CABO DELGADO

Resultado implementado através de Acordos estabelecidos com a CTA e UNILURIO (Moçambique) e ISQ (Portugal)

O +EMPREGO esteve presente na XVII CASP - organizada nos dias 30 e 31 de março. Nesta, +EMPREGO deu a conhecer o 
projeto e as oportunidades que poderá proporcionar às PME - como o seu programa de apoio à Certificação de Qualidade (ISO 
9001), a ser implementado em 2022, em parceria com a CTA. O stand teve a visita de vários interessados no projeto, e contou 
ainda com a visita de S. Exª o Presidente da República de Moçambique, que tomou conhecimento dos objetivos do projeto.

Nesta sala de negócios, 4 jovens 
empreendedores de Cabo Delgado 
apresentaram as suas ideias e 
projetos de negócio. 

Mais 49 jovens terminaram o seu 
estágio profissional. Pós término do 
seu estágio, 4 jovens do +EMPREGO 
foram recrutados pelas respetivas 
empresas de acolhimento. 

Foi finalizado o sítio do +EMPREGO. 
Este pode ser acedido através do 
e n d e r e ç o h t t p s : / /
maisemprego.org.mz/.

Elaborar e implementar Planos de Negócio, Planos de Marketing e estratégias de “Fundraising” nos operadores da 
educação profissional

Foi entregue o Relatório Final do Plano de Negócios do Centro de Formação do IFPELAC de Pemba.



Implementar Qualificações Chave

80 jovens - dos quais 44 homens e 36 mulheres - prosseguiram a sua formação no IPMC, nas áreas de laboratório, 
secretariado, aquacultura, náutica, contabilidade, hotelaria e agropecuária. Os cursos permitem a aquisição de um Nível de 
Qualificação Vocacional de nível 3 (CV3)

Ação financiada pela União Europeia.  
Ação co-financiada e gerida pelo Camões, IP. 

União Europeia
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MELHORES QUALIFICAÇÕES PARA OS EMPREGOS DISPONÍVEIS

Resultado implementado através de Acordos estabelecidos com o IFPELAC, IIC Pemba, Instituto e UNILURIO (Moçambique) e com o 
CENFIM e ADIST-CERENA (Portugal)

Instalar um Centro de Excelência em Conhecimento e de Formação de Formadores para o gás natural em Cabo Delgado

Este mês não se registaram atividades nesta iniciativa.

ACESSO MELHORADO AO EMPREGO E AO AUTO-EMPREGO

Resultado implementado através de Acordos estabelecidos com o INEP, IFPELAC, IICP e CTA (Moçambique) e ISQ e ADIST-CERENA 
(Portugal)

Apoiar a instalação do Centro de Emprego de Referência em Cabo Delgado

Prosseguiu o trabalho de upgrading do Portal de Emprego (Serviços de Implementação do Certificado Digital e Desenvolvimento 
de Aplicativos Mobile - Android e iOS) do INEP.
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Criar Gabinetes de Apoio à Inserção na Vida Ativa (GAIVA)

Foi organizada uma sala de negócios dedicada ao +EMPREGO na XVII CASP. Esta foi uma iniciativa com objetivos pedagógicos e 
de aprendizagem, em parceria com a CTA, na qual 4 jovens empreendedores de Cabo Delgado apresentaram a especialistas do 
BCI as suas ideias e projetos de negócio, recebendo as suas recomendações para a respetiva melhoria.
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Programa estágios Jovens Técnicos para a Indústria (JTI)

Terminaram o seu estágio profissional 49 jovens de Cabo Delgado, programa gerido pelo INEP.

4 estagiários foram recrutados pelas respetivas empresas de acolhimento, logo após o seu estágio: 3 jovens formados em 
pintura civil, pelo grupo SANLO Moçambique e 1 jovem Mentor de Qualidade, pela empresa MachRent.
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INDICADORES DE PROGRESSO ACUMULADOS

0 100 200 300 400

346

Formandos Abrangidos 
Homens
Mulheres 

Taxa de Feminização 

42%
58%

Homens Mulheres

Horas de Formação
5 011

Formandos Abrangidos
346

Formandos abrangidos: 346 

Formandos Homens: 201 

Formandos Mulheres: 145 

Taxa de Feminização: 42% 

Formandos que concluíram/certificados: 232 

Horas de formação realizadas: 5011 

Estagiários abrangidos: 65 

CONTACTOS 

• CENTRO PORTUGUÊS DE COOPERAÇÃO | EMBAIXADA DE PORTUGAL EM MOÇAMBIQUE: 
Patrícia Pincarilho (patricia.pincarilho@mne.pt). 

• COORDENAÇÃO GERAL | MOÇAMBIQUE: 
Cristina Paulo (anacristina.paulo@camoes.mne.pt) 

• SÍTIO DO PROJETO: +Emprego (maisemprego.org.mz) 

ATIVIDADES  
PREVISTAS 

PARA  
ABRIL 

• Prosseguirão os cursos do Instituto Politécnico Mártir Cipriano, que abrangem 80 jovens; 
• Serão certificados, numa cerimonia pública, os estagiários que concluíram o seu estágio 

profissional; 
• Será lançado o novo Portal de Emprego do INEP; 
• Será assinado o Acordo de Implementação entre o Camões IP e a Fundação Aga Khan Moçambique; 
• 50 formandos da Fundação Aga Khan Moçambique iniciarão a sua formação na áreas de 

horticultura, avicultura e apicultura; 
• Prosseguirão as atividades da Plataforma Gestão de Conhecimento do projeto; 
• Terá lugar o 1º comité estratégico e de assessoria do projeto.
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https://maisemprego.org.mz/

